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EVALUASI INTERNAL
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BANJARNEGARA
TRIWULAN I TAHUN 2024

A. Pendahuluan

Pelaporan kinerja merupakan bentuk akuntabilitas dari pelaksanaan
tugas dan fungsi yang menjadi tanggung jawab setiap instansi pemerintah
atas penggunaan anggaran dan atau merupakan bentuk akuntabilitas dari
setiap tugas dan fungsi yang dipercayakan oleh atasan kepada bawahan
sebagaimana yang tertuang dalam dokumen Perjanjian Kinerja yang telah
dibuat dan disepakati.

Adapun monitoring dan evaluasi kinerja dilakukan untuk memastikan
bahwa target-target yang sudah ditetapkan tercapai atau belum tercapai dan
untuk mengetahui permasalahan yang dihadapi serta mencari solusi

pemecahan masalahnya.

B. Dasar Pengukuran Kinerja

1. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi RI Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reéviu Atas Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah;

2. Dokumen Pelaksanaan Anggaran Sekretariat DPRD Kabupaten
Banjarnegara Tahun Anggaran 2024;

3. Dokumen Perjanjian Kinerja, Rencana Aksi pencapaian Kinerja dan
Pengukuran Kinerja Sekretariat DPRD Kabupaten Banjarnegara Tahun
Anggaran 2024.

C. Metode Evaluasi

Untuk evaluasi kinerja pada Sekretariat DPRD dilakukan melalui rapat

koordinasi dengan Para Kepala Bagian, Para Kepala Subbag, Para Fungsional

Penyetaraan/Sub Koordinator Urusan di masing-masing bagian dan seluruh

staf yang dilaksanakan setiap tri wulan.
D. Tujuan

Evaluasi kinerja bertujuan untuk :



1. Untuk mengetahui dan memastikan target kinerja yang telah ditetapkan
sudah tercapai atau belum.
2. Melakukan evaluasi atas capaian kinerja dalam rangka mengidentifikasi
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membiayai 2 (dua) |

empat) sub kegiatan, dengan rincian anggaran per program sebagai berikut:

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kab/Kota, sebesar Rp.
35.359.167.739,00;

2. Program Dukungan Pelaksanaan Tugas dan Fungsi DPRD, sebesar

Rp. 17.119.809.500,00;
Evaluasi Capaian Kinerja

Setelah dilakukan penghitungan dan pengukuran kinerja dan telah diketahui
tingkat capaian kinerjanya, maka selanjutnya dilakukan evaluasi guna
mendapatkan permasalahan, dan solusi serta strategi yang tepat untuk
mengatasi permasalahan dan kendala yang dihadapi sehingga capaian kinerja

pada periode berikutnya dapat dicapai secara maksimal.

1. Capaian Kinerja Sasaran

Berdasarkan perjanjian kinerja yang telah ditetapkan, capaian
kinerja sasaran sampai dengan akhir tri wulan I Tahun 2024, adalah
sebhagai berikut :

Indikator Kinerja Capaian
No Sasaran . Target
Ig:;l;::«l:r Tahun | Realisasi | %
2024
1 Meningkatnya kualitas | Indeks 81,35 0/0%

pelayanan dalam rangka | Kepuasan
memfasilitasi  kegiatan- | Anggota
Kegiatan Pimpinan dan | DPRD
anggota DPRD
Kabupaten

Banjarnegara




2 | Meningkatnya kualitas | Nilai 84 0 0%
pelayanan dalam rangka | Survey
memfasilitasi  aspirasi | Kepuasan
masyarakat yang | Masyarak
disampaikan kepada | at

DPRD
3 | Meningkatnya  kinerja | Nilai AKIP BB 0 0%
Sekretariat DPRD Sekretari (73)
at DPRD
Rata-rata capaian 0%

Berdasarkan tabel di atas, sampai dengan triwulan I (Bulan Januari
sampai dengan Maret 2024) capaian kinerja Sekretariat DPRD masih
sebesar 0 %, hal ini dapat dijelaskan karena pengukuran Survey Kepuasan
Masyarakat dan DPRD baru dilaksanakan satu tahun sekali yang biasanya
dilaksanakan antara bulan Juli sampai dengan bulan Agustus, sehingga
pada bulan Maret 2024 belum ada nilainya. Demikian pula untuk indikator
Nilai AKIP Sekretariat DPRD, nilai AKIP dari Penilaian Laporan AKIP 2023
belum ada karena baru akan ada setelah penilaian dari Inspektorat selesai
biasanya pada bulan April/Mei.

Tidak ada kendala yang berarti dalam proses pencapaian target
untuk 3 (tiga) sasaran yang ditargetkan pada tri wulan I Tahun 2024.

2. Kinerja Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan

a. Dari 2 (dua) Program, 12 (dua belas) Kegiatan dan 37 (tiga puluh
tujuh) Sub Kegiatan yang mendukung Sasaran Strategis I, yaitu
Meningkatnya kualitas pelayanan dalam rangka memfasilitasi
kegiatan-kegiatan Pimpinan dan anggota DPRD Kabupaten
Banjarnegara, sampai dengan tanggal 31 Maret 2024 capaiannya
adalah sebagai berikut :

1) Kinerja program yang ditargetkan sebesar 100 % terealisasi 17,6
% atau tercapai sebesar 17,6 %, sedangkan realisasi keuangan
dari target sebesar Rp. 46.934.515.666,00 terealisasi sebesar Rp.
7.737.302.190,00 atau tercapai sebesar 16,5 %.

2) Kinerja kegiatan yang ditargetkan sebesar 100 % terealisasi 13,8
% atau tercapai sebesar 13,8 %, sedangkan realisasi keuangan
dari target sebesar Rp. 46.934.515.666,00 terealisasi sebesar Rp.
7.737.302.190,00 atau tercapai sebesar 16,5 %.



3) Kinerja sub kegiatan ditargetkan sebesar 100 % terealisasi 13,9 %
atau tercapai sebesar 13,9 %, sedangkan realisasi keuangan dari
target sebesar Rp. 46.934.515.666,00 terealisasi sebesar Rp.
7.737.302.190,00 atau tercapai sébésar 16,5 %.

. Dari 1 (satu) Program, 1 (satu) Kegiatan dan 2 (dua) Sub Kegiatan
yang mendukung Sasaran Strategis II, yaitu Meningkatnya kualitas
pelayanan dalam rangka memfasilitasi masyarakat dalam
penyampaian aspirasi kepada DPRD, sampai dengan tanggal 31 Maret
2024 capaiannya adalah sebagai berikut :

1) Kinerja program yang ditargetkan sebesar 100 % terealisasi 75 %
atau tercapai sebesar 75 %, sedangkan realisasi keuangan dari
target sebesar Rp. 1.144.718.300,00 terealisasi sebesar Rp.
237.600.000,00 atau tercapai sebesar 20,8 %.

2) Kinerja kegiatan yang ditargetkan sebesar 100 % terealisasi 75 %
atau tercapai sebesar 75%, sedangkan realisasi keuangan dari
target sebesar Rp. 1.144.718.300,00 terealisasi sebesar Rp.
237.600.000,00 atau tercapai sebesar 20,8 %.

3) Kinerja sub kegiatan ditargetkan sebesar 100 % terealisasi 75 %
atau tercapai sebesar 75 %, sedangkan realisasi keuangan dari
target sebesar Rp. 1.144.718.300,00 terealisasi sebesar Rp.
237.600.000,00 atau tercapai sebesar 20,8 %.

. Dari 1 (satu) Program, 3 (tiga) Kegiatan dan 5 (lima) Sub Kegiatan
yang mendukung Sasaran Strategis III, yaitu Meningkatnya kinerja
Sekretariat DPRD, sampai dengan tanggal 31 Maret 2024 capaiannya
adalah sebagai berikut :

1) Kinerja program yang ditargetkan sebesar 100 % terealisasi 38,5
% atau tercapai sebesar 38,5 %, sedangkan realisasi keuangan
dari target sebesar Rp. 4.399.743.273,00 terealisasi sebesar Rp.
901.195.726,00 atau tercapai sébesar 20,5 %.

2) Kinerja kegiatan yang ditargetkan sebesar 100 % terealisasi 38,5
% atau tercapai sebesar 38,5 %, sedangkan realisasi keuangan
dari target sebesar Rp. 4.399.743.273,00 terealisasi sebesar Rp.
901.195.726,00 atau tercapai sebesar 20,5 %.

3) Kinerja sub kegiatan ditargetkan sebesar 100 % terealisasi 43,5 %
atau tercapai sebesar 43,5 %, sedangkan realisasi keuangan dari
target sebesar Rp. 4.399.743.273,00 terealisasi sebesar Rp.
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901.195.726,00 atau tercapai sebesar 20,5 %.

G. Tindak Lanjut

Dari evaluasi kinerja tri wulan I yang menjadi catatan untuk ditindaklanjuti

agar capaian kinerja pada periode berikutnya dapat tercapai sesuai target

yang telah ditetapkan adalah :

18

Rata-rata Capaian kinerja per sasaran strategis pada Triwulan I Tahun
2024 adalah sebesar 0 %. Hal ini disebabkan karena pengukuran indikator
kinerjanya semua belum ada di Triwulan I, dan sesuai rencana aksi target

Triwulan I adalah sebesar 0 %.

. Capaian kinerja sampai dengan tanggal 31 Maret 2024 secara keuangan

terealisasi sebesar Rp. 8.876.097.916,00 atau sebesar 16,9 % dari total
Anggaran sebesar Rp 52.478.977.239,00.

. Secara rata-rata kegiatan pada triwulan I baru dilaksanakan dan nantinya

perlu pencermatan yang lebih baik lagi terkait beberapa kegiatan yang
belum dapat dilaksanakan di Triwulan I.

Semua kegiatan dan sub kegiatan pada prinsipnya masih di awal tahun
sehingga masih ada beberapa sub kegiatan yang realisasinya 0 % karena
memang kegiatan dilaksanakan sesuai jadwal pelaksanaan seperti
pembahasan kebijakan anggaran yang akan terjadwal sesuai dengan

ketentuan yang berlaku.

. Perlunya koordinasi yang baik dengan Pimpinan DPRD dan Pimpinan Alat

Kelengkapan DPRD sehingga semua kegiatan dapat berjalan sesuai
dengan target yang ditetapkan.

Perlu pencermatan lebih lanjut terhadap sasaran yang capaiannya masih
di bawah target dengan mengoptimalkan sumber daya yang ada agar pada
tri wulan berikutnya dapat tercapai sesuai target.

ZZBANJARNEGARA, 28 April 2024
/;\ﬁ UARKRETARIS DPRD

# Penibina Tk. I
NIP. 19720918 200501 1 008



SURAT UNDANGAN DESK PENILAIAN KINERJA
TRI WULAN I TAHUN 2024

PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH

Jalan Pemuda No. 64 Telp/Tax (0286) 592634 Banjarmncegara 53414

http: “www.dprd.banjarncgarakab.go.id  I:mail: setwan a banjamegara.go.id
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Banjarnegara, 19 April 2024

Kepada
Nomor : 005/ " -/Setwan/2024 Yth. 1. Kepala Bagian di Lingkungan Setwan:
Lampiran : - 2. Kasubag dan Sub Koord di Lingkungan
Perthal  : Undangan Rakor Evaluasi POK Setwan;
I'ri wulan | 3. Staf teknis di Lingkungan Setwan.
Di -
BANJARNEGARA

Dalam rangka Rakor Evaluasi POK Tri Wulan I Tahun 2024, dengan ini mohon

bantuan Saudara untuk hadir pada rapat evaluasi yang akan dilaksanakan pada

Hari : Senin
- Tanggal : 22 April 2024
- Waktu 2 11.00 WIB s/d selesai
- Tempat - Ruang Rapat Banggar Kabupaten Banjarnegara
Acara .- Evaluasi Pelaksanaan Kegiatan sampai dengan Triwulan | Tahun
2024

Demikian untuk menjadikan perhatian.

}\} TEN BANJARNEGARA
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DAFTAR HADIR RAPAT EVALUASI KINERJA
TRI WULAN I TAHUN 2024 (TANGGAL 22 APRIL 2024)

DAFTAR HADIR

RAPAT EVALUASI KINERJA TRIWULAN |
SEKRETARIAT DEWAN KABUPATEN BANJARNEGARA TAHUN 2024

Hari/ Tanggal : Senin, 22 April 2024
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NOTULEN RAPAT

PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH

ST P

Ji. Pemuda Nomor 64 Telp (0286) 592634 Banjarnegara 53414
http : // www.dprd.banjarnegarakab.go.id Email : setwan@banjarnegara.go.id
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V.

V.

NOTULEN RAPAT

PELAKSANAAN

a. Hari/tgl : Senin, 22 April 2024

b. Jam 1 11.00 s.d. selesai

c. Tempat : Ruang Rapat Banggar Sekretariat DPRD Kabupaten Banjarnegara.
DASAR

a. Surat Undangan Sekretaris DPRD Kabupaten Banjarnegara Nomor 005/202/Setwan/2024
tanggal 19 April 2024 perihal Undangan Rakor Evaluasi POK Triwulan I.

PESERTA
a. Kepala Bagian di Lingkungan Sekretariat DPRD Kabupaten Banjamegara;
b. Kasubbag/Sub Koordinator di Lingkungan Sekretariat DPRD Kabupaten Banjarnegara;

¢. Semua Staf Sckretariat DPRD Kabupaten Banjarnegara.

SUSUNAN ACARA

a. Pembinaan dan Pengarahan dari Sekretaris DPRD Kabupaten Banjamegara.

b. Penyampaian materi dari Kabag Umum dan Keuangan.

¢. Penyampaian materi tentang penerapan manajemen resiko dalam pelaksanaan kegiatan di
Sckretariat DPRD Kabupaten Banjarnegara oleh Perencana Ahli Muda Sekretariat DPRD
Kabupaten Banjarnegara.

d. Diskusi dan tanya jawab.

PEMBAHASAN RAPAT

a. Rapat dipimpin oleh Sekretaris DPRD Kabupaten Banjarnegara;

b. Penyampaian Materi dari Kabag Umum dan Keuangan. Hal-hal vang disampaikan adalah
sebagai berikut :
1. Rapat ini dilaksanakan untuk mengevaluasi capaian kinerja Sekretariat DPRD Kabupaten

Banjarnegara sampai dengan tri wulan [ Tahun 2024.

(]

Sekretaris DPRD menyampaikan pengarahan tentang pembinaan kedisplinan pegawai,
pencapaian kinerja dan hal-hal lain terkait pelaksanaan kegiatan di Sekretariat DPRD.

3. Hasil evaluasi pelaksanaan kegiatan Triwulan | tahun 2024 secara rinci akan dipaparkan
oleh Sub Koordinator Urusan Program dan Keuangan, dan nantinya mohon bisa dicermati
kaitannya dengan pemanfaatan manajemen resiko pada setiap sub kegiatan di masing-

masing bagian.



¢. Penyampaian materi tentang evaluasi kinerja per triwulan I Tahun 2024 dan pelaksanaan
kegiatan di Sekretariat DPRD Kabupaten Banjamegara oleh Perencana Ahli Muda / Sub

Koordinator Urusan Program dan Keuangan Sckretariat DPRD Kabupaten Banjamegara. Hal-

hal yang disampaikan adalah sebagai berikut :

i

2.

Pemaparan capaian kinerja per bagian per kegiatan dan per sub kepiatan sampaf dengan ti
wulan 1 Tahun 2024, dan dilakukan diskusi dan tanya jawab terkait kendala dan
permasalahan yang muncul pada pelaksanaan kegiatan pada triwulan I (dilakukan desk dan
analisis pelaksanaan per sub kegiatan).

Analis solusi per sub kegiatan yang ada di Setwan.

d. Diskusi dan tanya jawab terkait permasalahan dan solusi pelaksanaan kegiatan pada triwulan |
Tahun 2024.

¢. Kesimpulan :

1.
2.

Pelaksanaan kegiatan pada triwulan 1 Tahun 2024 telah dilaksanakan dengan baik.
Terdapat sedikit keterlambatan pada pelaksanaan kegiatan di awal tahun terkait kegiatan-
kegiatan DPRD karena adanya perubahan perpres 33 tahun 2020, tetapi kegiatan segera
dilaksanakan sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Rata-rata Capaian kinerja per sasaran strategis pada Triwulan I Tahun 2024 adalah sebesar
0 %. Hal ini disebabkan karena pengukuran indikator kinerjanya semua belum ada di
Triwulan I, dan sesuai rencana aksi target Triwulan I adalah sebesar 0 %.

Capaian kinerja sampai dengan tanggal 31 Maret 2024 secara keuangan terealisasi sebesar
Rp. 8.876.097.916,00 atau scbesar 16,9 % dari totul Anggarun sebesar Rp
52.478.977.239,00.

Sccara rata-rata kegiatan pada triwulan I baru dilaksanakan dan nantinya pertu pencermatan
yang lebih baik lagi terkait beberapa kegiatan yang belum dapat dilaksanakan di Triwulan
L

Semua kegiatan dan sub kegiatan pada prinsipnya masih di awal tahun schingga masih ada
beberapa sub kegiatan yang realisasinya 0 % karena memang kegiatan dilaksanakan sesuai
jadwal pelaksanaan seperti pembahasan kebijakan anggaran yang akan terjadwal sesuai
dengan ketentuan yang berlaku,

Perlunya koordinasi yang baik dengan Pimpinan DPRD dan Pimpinan Alat Kelengkapan
DPRD sehingga semua kegiatan dapat berjalan sesuai dengan target yang ditetapkan.
Perlu pencermatan lebih lanjut terhadap sasaran yanp capaiannya masih di bawah target
dengan mengoptimalkan sumber daya yang ada agar pada tri wulan berikutnya dapat

tercapai sesuai target,

NOJULIS,

PERENCANA AHLI MUDA

SEKRg{ T DPRD
KABUPATEN BMJARNEGARA

Pembina
NIP. 19810513 200501 2 015
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FOTO-FOTO DESK PENILAIAN KINERJA
TRI WULAN I TAHUN 2024

Evaluasi Capaian Kinerja Triwulan I

Sekretariat DPRD Kabupaten Banjarnegara
Senin, 22 April 2024
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